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Введение 
Современная социокультурная ситуация характеризуется множеством инновационных изменений в сфере образования: возникают образовательные учреждения нового типа, меняются приоритеты содержания обучения и воспитания, иными становятся педагогические технологии, стиль управления школой, критерии оценки её деятельности. Проводятся многочисленные эксперименты, в ходе которых образовательное учреждение стремится к обучаемому: создать условия для полноценного развития, защитить его, помочь адаптироваться к изменяющему социуму, научить жить в новой социокультурной среде.

В общественно-педагогическом сознании утверждается мысль о том, что образовать человека – значит помочь ему стать субъектом культуры, исторического процесса, собственной жизни, научить жизнетворчеству. Поворот российской школы к ребенку, вызывающий повышенный интерес педагогов к идеям развивающего и личностно-ориентированного образования, побудил нас к поиску инновационных способов образований деятельности.

Анализ научных исследований и учет специфики функционирования школы говорят о целесообразности выбора системного и личностно-ориентированного подходов воспитания. При этом воспитание понимается нами как содействие становлению конкурентно способного профессионала, личности, стремящейся к самосовершенствованию.

Если представить себе социальный заказ на формирующуюся личность, то можно предположить: все – и родители, и школа, и властные структуры – сойдутся в том, что растущему человеку необходимы физическое здоровье, нравственность и способности (умственные, трудовые, художественные, коммуникативные). Эти способности станут базой к самоопределению и к самореализации.
· .

Содержание и формы воспитательной работы школы
	Направление содержания
	Формы и методы воспитательной работы

	Традиционные мероприятия
	1. Праздник «День знаний»

2. День урожая «Золотая осень»

3. Новогодние праздники

4. Вечер встречи школьных друзей

5. Праздник последнего звонка

6. Выпускные вечера в 9,11 классах

7. Юбилеи школы

	Познавательная деятельность
	1. Неделя безопасности дорожного движения

2. Неделя физической культуры

3. Неделя географии

4. Неделя информатики

5. Неделя физики

6. Неделя английского языка

7. Неделя русского языка и литературы

8. Неделя ИЗО искусства

9. Неделя математики

10. Неделя химии

11. Неделя биологии

12. Неделя ОБЖ

13. Неделя детской книги

	Общественно полезная деятельность
	1. Операция «Забота». Поздравление учителей и учителей-пенсионеров с днем учителя,23 февраля,8 марта

2. Операция «Ветеран»- изготовление сувениров, встречи, поздравления ветеранов В.О. войны с Днём Победы

3. Оказание шефской помощи ветеранам войны и труда

	Ценностно-ориентированная деятельность
	1. Сбор и пополнение школьного музея материалами по краеведению

2. Экскурсии в школьный и районный краеведческие музеи

3. Проведение различных секций патриотического направления

	Правовое воспитание
	1. Встречи с медработниками

2. Встречи с работниками суда, прокуратуры, ОВД с целью предупреждения нарушений.

3. Индивидуальные беседы с детьми стоящими на внутришкольном учёте в присутствии инспектора по делам несовершеннолетних

4. Мероприятия, направленные на обеспечение реализации Федерального закона «Об ограничении курения табака». Профилактики наркомании и алкоголизма.

5. Совместные рейды учителей совместно с представителями РОВД в местах массового пребывания учащихся в вечернее время с целью предупреждения правонарушений.

6. Встречи с работниками военкомата, курсантами военных училищ, ветеранами



	Экологическое воспитание
	1. Экологические субботники

2. Работа учащихся по приведению в порядок парка культуры и отдыха 

3. Конкурс плакатов об охране окружающей среды

4. Выпуск «Экологического вестника» 



	Духовно-нравственное воспитание
	1. Встречи с настоятелем Троицкого храма отцом Михаилом. 

2. Неделя православной культуры

3. Экскурсии

	Художественное творчество
	1. Конкурс осеннего букета для старшеклассников

2. Конкурс рисунков «Красавица золотая осень»

3. Вечер старшеклассников «Осенний бал»

4. Вечер физической культуры для старшеклассников

5. Праздник-конкурс «Юные таланты»

6. Вечер географии для старшеклассников

7. Конкурс новогодних газет

8. Вечер старшеклассников посвящённый дня защитников Отечества

9. Вечер старшеклассников посвящённый Дню 8 марта

10. Проводы Масленицы для 5-8 классов

11. Общественный смотр работы кружков и студий дополнительного образования

12. Викторины по русским народным сказкам для 1-3 классов

	Спортивно-оздоровительные мероприятия
	1. День здоровья «Осенний кросс»

2. «День бегуна»

3. Первенство школы по баскетболу

4. «Весёлые старты»

5. День здоровья

6. «Золотая ладья» (шахматы)

7. «Народные забавы» (состязания в силе и ловкости) 5-8 классы

8. Эстафета

9. Зарница




Приоритетные направления воспитательной работы в рамках Программы
Формирование личности воспитанника школы. 
Поскольку в центр программы воспитательной работы мы поставили ученика и ориентировали программу на создание оптимальных условий для формирования полноценной личности выпускника школы, основное внимание следует уделить, на наш взгляд, следующим характеристикам личности:

Интеллект.
Информационная база знаний, полученных в результате обучения в школе, должна сопровождаться рядом мыслительных способностей: 

· критичностью, 

· гибкостью, 

· способностью к рефлексии, 

· самостоятельностью, широтой и глубиной мышления, 

· способностью самостоятельно получать новые знания, находить им применение, 

· способность овладевать общеучебными умениями и навыками (ОУУН), пользоваться ими в учебной и внеучебной деятельности. 

                       Креативность.
В современном, постоянно изменяющемся мире нетворческой личности найти свое место, свою “нишу” очень сложно. Каждый воспитанник нашей школы должен иметь возможность проявить свои природные способности, творческий потенциал, уметь находить нестандартные решения жизненных ситуаций, быть восприимчив к новизне, оригинальности. Педагогическому коллективу необходимо уделять особое внимание стимулированию детской активности, творчеству.

Нравственные ценности.
Изучение общепринятых норм поведения в мире, в стране, в учебном заведении, культурных ценностей исторического прошлого обеспечивают внешнюю нормированность нравственного поведения учащегося. Формирование внутренней этической нормированности осуществляется посредством выработки рефлексивного отношения к себе в соответствии с этическими идеалами: гуманизмом, патриотизмом, интернационализмом, честностью, справедливостью, ответственностью, уважением к окружающим людям, чувством собственного достоинства, милосердием. Особое внимание, на наш взгляд, следует уделять национальной культуре, традициям русского народа.

Коммуникативность.
В связи с необходимостью адаптации к изменяющимся условиям социума, выпускник школы должен обладать следующими коммуникативными навыками: 

· готовностью к сотрудничеству; 

· способностью к пониманию другой личности, к сопереживанию; 

· готовностью оказать помощь; 

· доброжелательностью; 

· тактом. 

Здоровье.
Экологическая ситуация в мире нестабильна, влияние наркотических средств, алкоголя, никотина на молодой растущий организм губительно, возможности приобретения этих веществ расширяются, несмотря на деятельность правоохранительных органов – общество не справляется с этими проблемами. Мы видим задачу школы, в связи с вышеперечисленным, в профилактической работе, в формировании у школьников следующих установок: 

· потребности в здоровом образе жизни; 

· неприятия негативного влияния окружающих; 

· умения управлять своими эмоциями, здоровьем (психическим, физическим); 

· стремления к укреплению, совершенствованию своего здоровья. 

Саморегуляция поведения.
Важной характеристикой личности является способность учащегося к саморегуляции поведенческих реакций, к самоорганизации своей жизни, умение планировать свою и чужую деятельность, иметь и отстаивать свои убеждения, реализовывать свои проекты. Для этого необходимо сформировать следующие качества личности: целеустремленность, инициативность, организованность, ответственность, самостоятельность, чувство долга, дисциплинированность, самоконтроль.

Поддержание, укрепление и формирование традиций школы.
Данное направление воспитательной работы призвано осуществлять культурно-ориентированные принципы воспитания. Целостное представление об окружающем мире учащиеся получают через переживание особых традиционных моментов школьной жизни, позволяющее формировать гражданина, семьянина, товарища. Гордость за свою школу, как и за свою семью, воспитывает дух патриотизма, стимулирует учеников и педагогов к формированию новых традиций, к совместному творчеству.

Традиционными в школе являются следующие праздники, КТД: 
· Торжественная линейка «Здравствуй, школа!» (День Знаний) 

· Праздник для первоклассников «Посвящение в ученики» 

· День Единства народов Дагестана.
· Предметные декады. 

· Праздник «Золотая осень»
· «День Конституции»

· Театрализованные новогодние праздники

· День студента
· Военно-патриотический, спортивный месячник
· КТД «День космонавтики»

· КТД «Нам дороги эти позабыть нельзя!..» (День Победы). 

· Праздник последнего звонка “Звени, звонок, вещай судьбы начало!”. 

Создание условий для творчества педагогов и учащихся.
Личности творческой, способной к принятию нестандартных решений, поиску нетрадиционного выхода из ситуации легче найти свое место, свою “нишу” в современном обществе. Реализацию данного направления системы воспитательной работы школы мы видим в соблюдении следующих условий: 

· учет индивидуальных способностей каждого; 

· учет возрастных периодов для развития потенциальных способностей к значимым видам деятельности; 

· предметное самоопределение учащихся с целью пробы себя в различных видах деятельности; 

· опора на соревновательность в учебно-воспитательном процессе (олимпиады, конкурсы, смотры, турниры и т.д.); 

· учет социального заказа общества; 

· творчество педагогов – залог успешного формирования творчества учащихся школы. 

Данное направление воспитательной работы является ключевым для всей системы воспитательной работы школы.

Формирование системы самоуправления школьников.
Смысл ученического самоуправления в нашей школе мы видим в обучении учеников основам демократических отношений в обществе, в обучении их управлять собой, своей жизнью, коллективом.

Реализация воспитательной Программы
Реализация системы воспитательной работы предполагает:
· формирование ведущих интегративных качеств личности;

· непрерывную педагогическую диагностику, постепенно переходящую в самодиагностику, самопознание;
· практическую деятельность педагогов и воспитанников;

· содержание просвещения в области гуманитарной культуры;

· оптимальное сочетание индивидуального воспитания, воспитания в коллективе и самовоспитания;
· развитие общей и педагогической культуры учителей и воспитателей.

Кадровое обеспечение. 
Администрация школы, классные руководители, педагоги-организаторы, педагог-психолог, социальный педагоги, педагоги дополнительного образования. 
Ожидаемые результаты. 
Создание толерантной школы. Повышение социальной активности учащихся как в школе (ученики школы активно участвуют в данной воспитательной программе, наличие здоровой конкуренции), так и на уровне района (создание и реализация новых социальных проектов, участие учеников школы в масштабных социальных акциях и т.д.). Увеличение числа учащихся, добившихся значительных успехов в какой – либо сфере деятельности. 
Основные этапы мониторинга эффективности воспитательного процесса: 
· формулировка главной цели, которая предполагает описание конечного результата. 
· определение субъектов мониторинга, методик. 
· диагностика, оформление таблиц, графиков с фиксированием проблемы или успеха. 
· определение причин, порождающих проблему. 
· определение программы мер разрешения проблемы. 
Качество выполнения каждой операции позволяет досконально разобраться в природе дефектов воспитания, определить дальнейшие направления деятельности с учащимися, классом, определить технологии управления. 
Разработчиками программы воспитательной работы является творческий коллектив педагогов школы во главе с администрацией. 
